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ANEXO VII. PLAN DE FORMACION CONTINUA DO PERSOAL (SOBRE B)

Don/Dona: Maria Amelia Varela Artusio

Representando a: Fundacién Lar Pro Salud Mental: Centro Terapéutico Chavea

Contrato de servizos con Nimero de expediente: 49/2020 consistente na “EXECUCION DE PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN ACOLLEMENTO RESIDENCIAL DIRIXIDO A MENORES CON MEDIDA DE PROTECCION E
TRASTORNOS DE CONDUTA. 15 PRAZAS.”

En representacion da entidade indicada, e en relacion co lote que de seguido indicase:

Lote nimero:  Unico

NON se conta cun plan de formacion continua para o persoal ofertado.

X [SI se conta cun plan de formacién continua para o persoal ofertado.

Contido do Plan de formacion continta
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a)...0s obxectivos e contidos das actividades formativas

1. ANALISE DA SITUACION DE PARTIDA.

O traballo no campo do Centro Terapéutico Chavea é o suficientemente especializado como para esixir uns procesos de forma-
cién continua que aseguren unha formacién éptima.

E esencia que o equipo cofieza en profundidade cada caso: diagndstico, tratamento e tipos de intervencién, polo que a forma-
cién serd de caracter practico baseandose sempre nun caso.

2.  OBXECTIVOS
A formacidn dos profesionais deste recurso plantéxase como continua, que contera os seguintes objectivos:

e  Aumentar a conciencia dos profesionais sobre o impacto das emocions no desempefio do seu traballo e no seu propio
benestar.

e Atender as necesidades técnicas e practicas para o desempefio nos diferentes postos de traballo.

® Desenrolar e afianzar nos profesionais actitudes, habilidades e cofiecementos que lles permitan manexar as emocions
que experimentan durante o seu traballo cos usuarios /menores.

®  Adquirir habilidades para o manexo das emocions dos usuarios/menores co fin de potenciar a capacidade de interven-
cion.

e  Desenrolar habilidades individuais e de grupos para o auto coidado emocional.

e  Proporcionar contidos especificos actualizados a nivel profesional.

3. CONTIDOS
Para o ano 2021 os contidos propostos son:
CONTIDOS FORMACION INTERNA:

e Intelixencia emocional.

e Actualizacién en satide mental.

e Formacion e actualizacidn en trastornos emocionais e conductuais infanto-xuvenis.
e  Técnicas de contencion verbal e fisica.

e  Afrontamento e manexo de condutas disruptivas.

e Recursos asistenciais para menores de idade.

e  Prevencion de condutas suicidas en poboacidn infanto-xuvenis.

e  Abordaxe da depresidn e prevencion del suicidio.

e  Competencias e habilidades para o auto coidado.

Todos estes contidos explicaranse en base a casos practicos.

CONTIDOS FORMACION EXTERNA
e Exposicions tedricas e casos practicos que se presentan nas sesidns clinicas do Hospital de Pontevedra.
e Primeiros auxilios

e  Contencidns
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4. XESTION

FORMACION INTERNA:

A formacion interna realizarase de forma presencial nos locais da Fundaciéon LAR, salvo que a pandemia non o permita. Nese
caso farase uso da plataforma de formacion online da que se dispdn.

FORMACION EXTERNA:

- Levarase a cabo no Hospital Provincial de Pontevedra mediante sesidns clinicas quincenalmente nas que participa persoal
do Centro Chavea.

=  Durante o ano 2021, levaranse a cabo dous cursos: contencidns e primeiros auxilios, coa cota para formacién da Seguri-
dade Social.

- Facilitarase informacions ds traballadores de cara 6 acceso a formacidns concretas e especializadas nos seus campos la-
borais para a consecucién dos obxectivos propostos.

- No fin de cada ano natural, serd cuberto un documento onde se reflictan as formaciéns realizadas por cada profesional.

5. AVALIACION

A avaliacién interna serd continua e utilizaranse indicadores como o test-retest, que permita avaliar a aprendizaxe mediante
puntuaciéns concretas.
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b)...Os perfis profesionais das persoas destinatarias

Os perfis profesionais destinatarios das actividades formativas son todos os profesionais e traballadores do Centro Tera-
péutico Chavea:

e  Equipo clinico: psicélogos, psiquiatra, médico e enfermeira.
e  Equipo educativo: educadores.

e  Traballador social.

e  Persoal de mantemento e vixilancia.

e Administracién.

e  Persoal de cocifia.

e  Persoal de Lavanderia - limpeza.

c)...A duracion prevista en horas

A duracién prevista da formacidn interna é de 25 horas anuais seguindo a normativa aplicable seguin convenio.
Os cursos de formacion externa teran unha duracién de 8 horas cada curso.

As sesion clinicas quincenais no Hospital de Pontevedra teran unha duracién dunha hora e realizaranse durante todo o ano.

d)...O perfil profesional ou formativo das persoas encargadas da docencia

Con respecto a formacidn interna os encargados da docencia seran especialistas nos campos da psicoloxia, psiquiatria, peda-
goxia, educacidn, traballo social, ... con experiencia no ambito obxectivo da formacion concreta.

O perfil dos docentes dos cursos da formacion externa:

= Curso de contencidns: un policia ou garda civil.

= Curso de primeiros auxilios: persoal sanitario.

= Para as sexidns clinicas: psiquiatras, psicélogos y enfermeros.
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